PLANO DE TRABALHO - Alteracdo no Plano de Aplicacdo

( ) Termo de Colaboragdo
{ x ) Termo de Fomento

N° do instrumento: 20/18

1 - DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE

i3

Entidade Proponente
CARITAS PAROQUIAL DE SAOQ NICOLAU DE FLOE

CNPJ
06 282 452 0001 -90

Endereco:

Av. Dr. Pedro Raimundo, 80 Vila Carmem

E-mail Secretaria.anjodaguarda@hotmall.co

Cidade UF CEP

530 Carlos Sp 13575 332

DDD/TELEFONE
{16) 991069732

Conta Corrente 24 388 4 Banco do Brasil 001

Agéncia 68454

Nome do Representante Legat
José de Anchieta Rodrigues

IDENTIDADE/ ORGAO EXPEDIDOR CPF
4,561.818-5 SSP/SP

000.607.928-84

DDD/TELEFONE
(16) 98163-5088

Endereco
R. Major José Inacio, 1757

E-mail

josear@ufscar.br

Nome do Responsavel Técnico pelo projeto
~enilce Santos Garcia

Ipentipabe/ OrGAo EXPEDIDOR CPF
16 795 496-9 SSP/SP

094 349 658-61

DDD/TELEFONE
16 99108 5384

Endereco
Rua Franscisco Skiavonne 1406 casa 02 Cep 13 575070

E-mail Den.garciag83@gmail.com
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2 - APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

A Céritas Paroquial de S3o Nicolau de Flie é uma entidade sem fins lucrativos, mantenedora do
Projeto "Anjo da Guarda®, que fundada em 10 de Janeiro de 2004 com a finalidade de atender as criangas em
situacdo de vuinerabilidade social dos baifros circunvizinhos & Pardquia de Sdo Nicolau de Flle.

Atualmente, sdo atendidas 80 criancas na faixa etdria de 06 a 13 anos, encontrando aqui um
espaco de socializagdo social, e acesso a atividades esportivas, culturais e lazer.

O Projeto Anjo da Guarda Teen, visa o atendimento de adolescentes, com a faixa etéria de 13 a 17
anos, principalmente para dar continuidade ao atendimento anteriormente oferecido quando mais novos.

Oferecer um espaco salutar para o aprendizado em diversas dreas propiciando a autoestima e a
inclusdo social de criancas e adolescentes em uma regido bastante carente do nosso municipio.

As atividades sdo utilizadas como forma de integragdo social, e aumentam a auto estima, ensinam
disciplina, espirito de equipe, afastam das drogas e da violéncia, aproxima as criangas de um futuro melhor e
consequentemente formam cidad&os com valores éticos e morais melhores.

3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto
PROJETO ANJQ DA GUARDA TEEN Perfodo de Execugdo*
Inicio Término
29/08/2018 28/02/2022

Identificagdo do Objeto
Oferecer para 30 usudrios um espago salutar para o aprendizadc em diversas areas propiciando a autoestima e a
inclus8o social de criangas e adolescentes em uma regido bastante carente do nosso municipio, através de
oficinas de informatica, musica, teatro, dangas e esportes.

PUBLICO ALVO/FAIXA ETARIA

30 adolescentes de 12 a 17 anos

Justificativa contendo a descricio da realidade que ser& objeto da parceria
Atender criancas e adolescentes na faixa etdria de 13 a 17 anos em um espaco de convivéncia, desenvolvimento

do protagonismo e da autonomia ,pautando-se na necessidade de oportunizar aprendizado e expectativa de futuro.

As acBes serio pautadas em experiéncias culturais e esportivas como forma de expressdo, interagdo,
aprendizagem, sociabilidade e protego social, cuidando para que 0s mesmos estejam a saivos de negligéncia,
exploracdo, violéncia e de qualquer forma de discriminagdo.
O aditamento justifica-se que em vista a suspensdo das atividades afetada pela Pandemia parte do recurso
Jesta parceira ndo foi utilizado.

O “PROJETO TEEN" retorna com as atividades presenciais pés Pandemia em um novo formato, tendo
um olhar para soclabilizac3o e interacdo no aspecto emocional dos adolescentes. Com essa ideia
solicitamos a readequacdio na aplicacdo do servico que seriam aplicada em (Musica/Informatica) para
a oficina de teatro, no valor de R$ 4 350,00(Quatro mil, Trezentos e Cinquenta Reais)

C3ritas Parogulal de 530 Nicolau de Fllie
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4 - Objetivo Geral

Possibilitar acessos a aprendizado tecnolégico (informdtica), manifestagdes artisticas e culturais (musica,
teatro e danca), esportivas (futebol, judd, educacgdo fisica), projetos pedagégicos ,com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades .
Despertar a curiosidade e as novas descobertas: estimulando novas experiéncias através da cuitura digital,
construindo novas competéncias e contribuindo para o desenvolvimento de criangas e adolescentes para que
esta tecnologia estimule suas mentes e potencialize seu desenvolvimento intelectual, paralelamente ao seu
desenvolvimento psicossocial através da oficina de informatica.
Promover a autoestima/autonomia e consequentemente a motivagdo para o aprendizado e desenvolvimento

através das oficinas de esportes.

Promover a integracdo social, criatividade e desenvoltura por meio das oficinas de musicas, teatro e dangas

5. Objetivo Especificos/ Metas/Indicadores/Meios de Verificacio

413

Objetivos especificos

Metas

Indicadores

Meios de Verificagdo

- Despertar a curiosidade e as novas
‘escobertas: estimulando novas
experiéncias através da cultura
digital, construindo novas
competéncias e contribuindo para 0
desenvolvimento de criangas e
adolescentes para que esta
tecnologia estimule suas mentes e
potencialize seu desenvolvimento
intelectual, paralelamente ao seu
desenvolvimento psicossocial
através da oficina de informatica.

-Atingir 80% dos usuarios no
aprendizado de novas
tecnologias.

-Grau de
desenvolvimento
Jadico, psicossocial
e trabalho em
equipe

Listas de presenca
Fotos

Relatorios de
atividades

-Promover a autoestima/autonomia
e consequentemente a motivagdo
para o aprendizado e
desenvolvimento através das

-60% dos usudrios com
maior disciplina e respeito

-Aumento do grau
de obediéncia,
manutencdo da
ordem e trabalho

Listas de presenca
Fotos

Relatorios de

ofiFina§ deﬂz esportes (educacdo em equipe atividades
fisica, judé e futebol)
-Promover a integragao social, -Atingir 40% dos usuarios - Grau de Listas de presenga

jatividade e desenvoltura por meio
das oficinas de musicas, teatro e
dangas.

com sociabilidade.

entrosamento e
convivio em grupo

Fotos

Relatdrios de
atividades

6 - Resultados esperados:

A Oficina de danca tem como objetive melhorar a auto estima dos jovens, quebrando barreiras e preconceitos, possibilitando novas formas de

expressdo e comunicacio, levando-os 4 descoberta da sua linguagem corporal, que contribuird para o processo de ensino aprendizagem.
Na Oficina de Informatica tem como objetivo a Inciusdo digital, aumentando a capacidade destes jovens no mercado de trabalho.
Na Oficina de Teatro tem como objetivo possibilitar o desenvolvimento das habilidades cognitivas, fisica, emocional , social e corporal
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7 - Atividades Propostas:

by

7.1- Periodo de Execu¢do Novembro 2018 a Abril 2020
Segunda-feira: oficinas de: danga — 2 horas
Segunda-feira: oficinas de: informatica — 2 horas
Quarta — Feira : Oficina de danga — 2 horas

Quarta- Feira : oficina de Informatica — 2 horas

7.2 - Periodo de Abril 2020 a Setembro 2021

Atividades suspensas devido a Pandemia

7.03 - Periodo de Execugio Setembro 2021 a Fevereiro 2022
Tergas Feiras — Oficina de Teatro das 18hrs as 21 hrs
Sexta Feiras — Oficina de Teatro das 18 hrs as 21 hrs

8 -~ Metodologia :

As atividades serio desenvolvidas duas vezes por semana das 18:00 horas até as 20:00 horas.

Oficina de teatro das 18 horas as 21 horas nas terca e quintas feiras.

9 - PLANO DE APLICACAO (Previsdo das despesas a serem realizadas na execucao das

atividades)
9.1 EXECUTADOS EM NOVEMBRO DE 2018/AGOSTO 2019

9.1-1 Servico de Terceiro — Pessoa Fisica

Meta Descricdo do ltem Unid j Valor Unitdrio | Quant Valor Total
1 Oficineiro de Danga un 435,00 10 4.350.00
1 Oficineiro de Teatro un 500,00 10 5.000.00
1 Oficineiro de Mdsica un 435,00 10 4.350.00
i Oficineiro de Informatica un 435,00 10 4.350.00
1 Oficineiro de Judé un 435,00 10 4.350.00
1 Educador Fisico un 2.190,00 10 21.900,00

Total 4.430,00 44.300,00

o Cdritas Paraqulal de $5o Nicolau de Flile
PROJETO CNPL 06.282.452/0001-90
Rua Pedro Ralmundo, 80 - Vlla Carmem
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9,1-2 Equipamento e Material Permanente

Meta Descricdo do Item Un Valor Quant Valor Total
Unitario
2 Aparelho de Som un 599,00 01 599,00
Total 599,00
9.1-3 Material de Consumo
Meta Descri¢do do Item Un Valor Unitério Quant Valor Total
3 ESPORTIVO
Flauta un 29,00 30 870.00
Tatame 30mm ¢/ Imxim un 59,90 30 1797.00
Uniforme un 21,00 90 1890,00
3 ALIMENTACAO
Despesas com Alimentagdo 978,00
Total 5.535,00
9.1-4 Pessoal e Encargos:
) INSS Total 1/12 1/121/3¢2
Fungio |Ota carga S.alano Func. + FGTS Més Férias 111,2 173 Salario
hr. Lig. Ferias
Patronal
Auxiliar 0l 06 1.167,02 (44144 101,48 1,709,094 105,71 35,24 105,71
Adm. hrs/sm
9,1-5 Pessoal e Encargos
Meta Descricdo do Item Un Valor Quant Valor Total
Unitarlo
4 Auxiliar Administrativo 01 1.709,24 10 17.099,40
1/2Férias 105,71 10 1.057,10
1/12 1/3 Ferias 35,24 10 352,40
1/12 1/32 Salario 105,71 10 1.057,10
Total 1956.60 19.566,00
9.2 ADITAMENTO DE AGOSTO 2019 A MARCO 2020
9.2-1 Servigo de Terceiro — Pessoa Fisica
Meta Descricdo do Item Unid Valor Quant Valor Total
Unitario
1 Oficineiro de Danga un 435,00 7 3045,00
1 Oficineiro de informatica un 435,00 7 3045.00
Total 6.090,00

Cdritas Paroquial de 530 Nicolau de Flie
CNPI: 6.282.452/0001-90
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9.2 — 2 Pessoal e Encargos

carga | Salario INSS Total 1/12 1/12 1/121/3¢
Funciio |Qta hr. Lig. Func. + FGTS Més Férias |1/3 Salario
Patronal Ferias
Auxiliar (01 06 1.167,02 | 441.44 101,48 |[1.709.94 (105,71 35,24 105,71
Adm, hrs/sm
9.2-3 Pessoal e Encargos
Meta Descricdo do Item Un Valor Quant Valor Total
Unitario
4 Augxiliar Administrativo 01 1.709,94 7 11 969,58
1/2Férias 105,71 7 739,97
1/12 1/3 Ferias 35,24 7 246,68
1/12 1/32 Salario 105,71 7 739,97
Total 1.956.60 13.696,20
3.3 ADITAMENTO DE MARCO 2020 A AGOSTO 2020
9.3- 1Pessoal e Encargos
carga | Salario INSS Total 1/12 1/12 1/12 1/3¢
Funglo | Gta hr. Lig. Func. + FGTS Més Férias 1/3 Salario
Patronal Ferias
Auxiliar 01 06 1.167,02 1 441.44 101,48 |1.709.94 |105,71 35,24 105,71
Adm. hrs/sm
9.3- 2 Pessoal e Encargos
Meta Descri¢do do Item Un Valor Quant Valor Total
Unitério
4 Auxiliar Administrativo 01 1.709,94 5 8 549,97
1/2Férias 105,71 5 528,55
1/12 1/3 Ferias 35,24 5 176,20
1/12 1/32 Salario 105,71 5 528,55
Total 1.956.60 9.783,00
9.4 - ADITAMENTO DE AGOSTO 2019 A FEVEREIRO 2021
9.4-1 Servigo de Terceiro - Pessoa Fisica
Meta Descricdo do ltem Unid Valor Quant Valor Total
Unitario
1 Oficineiro de Dancga un 435,00 5 2175,00
1 Oficineiro de Informatica un 435,00 5 2175,00
Total 4.350,00
i ' Cdritas Paroquial de 530 Nicolau de Flle
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9.5 - ALTERACAO NA APLICACAO DE OUTUBRO DE 2021 A FEVEREIRO 2022

9.5- 1 Servico de Terceiro-Pessoa Plano Vigente Proposta de Alteracdo
Fisica
Item |De descri¢gdo do Item Qtd | Vvalor Total Qtd Uni Valor
un.
Oficina de Danga 05 (435,00 {2175,00 0 0,00 0,00
Oficina de Informatica 05 |435,00 |2175,00 0 6,00 0,00
Oficina de Teatro 04 1087,50 |4 350,00
10.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
10.1- EXECUTADOS EM NOVEMBRO DE 2018/AGOSTO 2019
"Meta | M&s01 | Mas02 | Més03 | Mésoa Més 05 Total ]
i 4.430,00 4.430,00 4.430,00 4.430,00 4.430,00 22.150.00
2 599,00 599,00
3 5.535.00 5.541,00
4 1.956,00 1956,00 1956,00 1956,00 1956,00 9.780,00
Més 06 Més 07 Maés 08 Més 09 Més 10
1 4.430,00 4.430,00 4.430,00 4.430,00 4.430,00 22.150,00
4 1.956,00 1.956.00 1.956,00 1.956,00 1.956,00 9.780,00
TOTAL 70.000,00
10.02 - Periodo de execugdo AGOSTO 2019 a Outubro 2021
Més 11 Més 12 Més 13 Més 14 Més 14 Més 15 Total
Meta
1 870,00 870,00 870,00 870,00 870,00 870,00 5.220,00
4 1956,60 19856,60 1956,60 1956,60 1956,60 1956,60 11.739,60
Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21
1 870,00 870,00
4 1956,60 1956,60 1956,60 1956,60 1956,60 726,40 10 509,40
Més 22 Més 23 Més 24 Més 25 Més 26 Més 27
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Més 28 Maés 29 Més 30 Més 31 Maés 32 Més 33
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Més 33 Més 35 Més 36
1 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00
TOTAL 28 339,00

Céritas Paroquial de 3o Nicolau de Fllle
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10.02 - Periodo de execucido Outubro 2021 a Fevereiro 2022

4.0

Més 37

Més 38

Més 39

Més 40

=

1087,50

1087,50

1087,50

1087,50

4.350,00

TOTAL 4 350,00

TOTAL GERAL:103.919,20 (Cento e trés mil, novecentos e dezenove reais e vinte centavos)

Sendo:
R$ 70.000,00( Setenta mil, reais) - Fonte Municipal

R$ 32.689,00( Trinta e dois mil, seiscentos e oitenta e nove reais) - Emenda Parlamentar
Vereador

R$1.230,20 (Um mil, duzentos e trinta reais e vinte centavos) - Contrapartida da Entidade

11 - INSTALACOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

11.1 Recursos Humanos
01- Coordenador

01 - Oficineiro de Musica

01 - Oficineiro de Danca

01 - Oficineiro de informatica
01 - Oficineiro de teatro

11.2 - Instalacoes Fisicas
Secretaria

Sala pedagogia

3 salas de aula

02 banheiros adaptados
01 banheiro comum
Bebedouro com agua gelada e filtrada

Sala de informatica com 10 computadotes
Sala de Multimidia
Cozinha/ refeitério

Consultério

Brinquedoteca

11.3 - Equipamentos
A — notebook 03 - ar condicionados
10 —computadores 02 - data show

01 - impressora 02 - tvs
01 - fogdo 01- freezer
01 — geladeira

11.4 - Mobiliarios
01 —arquivo; 06- mesas; 04 — armdrios; 120 - carteiras/cadeiras.

: Cérltas Paroqulal de S3o Nicolaw de Fille
PROJETO CNPJ: 06.282.452/0001-50
%A JG {}ﬁ& Rua Pedro Ralmunde, 80 - Vila Carmem
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12 - DECLARACAO

nada a regularizar ou valor a ressarcir.

S3o Carlos, 29 de Qutubro 2021
(115

Caritas Paroquia! de Sdo Nicolau de Fliie

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela
Administracdo publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo

13 - APROVAGCAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado

o8y 1|z
Local e Data

SecretariqYou responsavel

) . . Céritas Paroqulal de S50 Nicolau de Flle q, g
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Prefeitura Municipal de Sao Carlos
Procuradoria Geral do Municipio
Proc. n? 15307/2018

A SMPG - Departamento de Convénios

Nao ha obice legal quanto a alteracdo no Plano de Trabalho

pretendida as fls n® 413 a n? 421,
Por fim, cabe ressaltar que a alteracao foi aprovada pela Secretaria

Gestora, vide fls n®421.
Neste sentido, remetam-se os autos para o Departamento de

Convénios para ciéncia e providéncias que julgar necessarias.

S3o Carlos/SP, 9 de novembroe de 2021

ALEXANDRE CARBEIRA l\k{\_RT GONCALVES

PROCURADOR MUNICIPAL
OAB/SP 239.826

Rua Episcopal, 1575 - Sao Carlos-SP - CEP 13560-905 - Fone: (16) 3362 1016



